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PREDMLUVA

Svétova federace pro Iékarské vzdélavani (World Federation for Medical Education, WFME) s
potéSenim predstavuje nové, tfeti vydani standardd pro vSeobecné Iékarské vzdélavani v
pokracujicim programu Globalnich standardd pro zajiSténi kvality lékafského vzdélavani (Global
Standards for Quality Improvement of Medical Education). Prvni vydani téchto standard( vysSlo v
roce 2003 a druhé v roce 2012, s revizi v roce 2015.

Lékarské vzdélavani se stale vyviji. Tyto revidované standardy proto byly napsany tak, aby
standardy WFME staly v popfedi sou¢asného chapani a existujicich vzdélavacich postupu a
myslenek a jejich navaznosti na mistni podminky.

WFME vzdy zdlrazriovala, Ze standardy jsou voditkem pro rozvoj a hodnoceni Iékafského
vzdélavani ve vSech prostredich. Nejsou normativni a nejedna se o soubor predpisu. Maji
slouzit jako ramec, ktery Ize upravit a pfizpUsobit mistnim podminkam. Nové standardy to
vysvétluji a zadaji uzivatele, at uz jde o manazery Iékafského vzdélavani, tviirce osnov,
vyucujici, studenty ¢i regulacni organy, aby zvazili a promysleli, jak kazdy prvek Cinnosti
Iékarskych fakult co nejlépe nastavit tak, aby odpovidal mistnim potfebam a podminkam.

Na svété se pouziva mnoho standardu, které vznikly na zakladé prvniho a druhého vydani
standardil WFME pro vSeobecné |ékafské vzdélavani. Pokud jsou tyto mistni standardy stale
dobré a ucinné, neni nutné je revidovat. Standardy WFME slouzi jako voditko, nejsou striktnim
pozadavkem ani nafizenim. Pokud tedy existujici standardy dobfe funguiji, neni tfeba je kvdli
tomuto tfetimu vydani revidovat.

Program standardl pro lékarské vzdélavani je soucasti neustale se vyvijejici prace WFME. Prvni
vydani standard(l vedlo k otazce: Lze tyto standardy pouzit pro hodnoceni Iékafskych fakult? Tato
otazka v roce 2004 vyustila v ustaveni pracovni skupiny pro akreditace ve spolupraci WHO a
WFME, coz nasledné vedlo k programu WFME pro uznavani akreditaci. S existenci standard(
pro vzdélavani a strategie pro akreditace pak vyvstala potfeba mit pfehled, kde se Iékarské Skoly
nachazeji — coz vedlo ke vzniku Svétového rejstfiku lékafskych $kol (World Directory of Medical
Schools). S novymi standardy pro vSeobecné Iékaiské vzdélavani bude také nyni WFME pracovat
na novém vydani standardl pro postgradualni vzdélavani a dal§i profesni rozvoj. Vzniknou
rovnéz nové standardy a smérnice pro distancni a distribuované vzdélavani v Iékafrstvi.
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uvoD
Duavody pro nové standardy

Stale vice lidi si uvédomuje vyznam kontextu v Iékafském vzdélavani. WFME se proto rozhodla
revidovat své standardy, aby zajistila, Ze budou uplatnitelné ve vSech kulturach a podminkéach?.

Rovnéz jsme si byli védomi toho, ze lékafské vzdélavani neni nezbytné disciplinou zaloZzenou na
dikazech. Namisto toho se jeho postupy Casto fidi spolec¢ensky konstruovanymi hodnotami a
idejemi. Vzdélavaci praxe se tudiz liSi podle spoleCenského a geografického kontextu. Co je
spravné pro jednu lékarskou Skolu &i jednu ¢ast svéta, nemusi byt spravné pro jinou.

WFME se rozhodla upravit své standardy tak, ze upusti od normativnich pozadavku zalozenych
na procesech a prikloni se k pfistupu zaloZenému na principech?, ktery kazdé agentufe nebo
instituci umozni vytvofit si vlastni verzi zakladnich standardd, ktera je v daném kontextu vhodna.
Tyto mistni standardy se budou zabyvat koncepci, poskytovanim, fizenim a zajiStovanim kvality
vzdélavani a vycviku zplsobem vhodnym v danych podminkach.

Nové standardy vyzyvaji instituce Ci organizace, které je chtéji vyuzit, aby je interpretovaly pro
svou vlastni kulturu, zdroje, ambice a hodnoty, a zarover aby se zabyvaly konkrétnimi oblastmi
vzdélavaci Cinnosti. O¢ekavame, ze z Sirokého ramce ustanoveného v této publikaci, bude
odvozena cela fada mistné relevantnich standardu.

Stejné jako v pfechozich verzich téchto standardl jsme stanovili ramec oblasti pro definovani a
fizeni Iékafského vzdélavani, stejné jako prohlaseni o vyznamu kazdé z nich. V kazdé oblasti jsou
predstaveny standardy zaloZené na principech spolu s pokyny a kli¢ovymi otazkami, které je tfeba
vzit v uvahu pfi pouziti v daném kontextu. Tyto kliCové otazky Ize také pouzit pfi hodnoceni kvality
poskytovaného vzdélavani.

Globalni a mistni standardy

Pfestoze jsou globalni standardy zalozeny spiSe na principech nez na pfedpisech, nemohou vzdy
piné vyhovovat pro kazdy kontext.

WFME si uvédomuje, Ze urcité aspekty Iékafského vzdélavani, jako napf. strategie a postupy pfi
pfijimani a vybéru studentd, jsou v nékterych zemich fizeny viadou, mistni akreditani agenturou,
¢i obéma. Nékteré zaleZitosti se tak nerozhoduji na mistni, ale na narodni urovni. Nékteré fakulty
jsou soucasti univerzity, ktera je spravuje, a nejsou tak nezavislymi samospravnymi institucemi.

V takovych pfipadech nelze pouzit globalni standardy, které se tykaji rozhodovani na urovni
lékarskych fakult. V ¢eském prostfedi pIni roli poskytovatell |ékafského vzdélavani pravée
lékafské fakulty. Standardy WFME, které se zabyvaji témito oblastmi, jsou tak

1 Karle, H., Christensen, L., Gordon, D. and Nystrup, J. (2008) Neo-colonialism versus sound globalisation policy in
medical education. Medical Education, 42, 956-958

2 Black, J., Hopper, M. and Band, C. (2007) Making a success of principles-based regulation. Law

and Financial Markets Review, May, 191-206.
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relevantni jen pro ty Iékafské fakulty, které maji v téchto oblastech autonomii, a pro akreditacni
agentury a vlady, které by chtély revidovat sva doporuceni ohledné téchto strategii a postupu.

Nemaiji-li I€karské fakulty kontrolu v zalezitostech, jimiz se tyto standardy zabyvaiji, neoCekavame,
ze budou tyto standardy uplatfiovany.

Struktura revidovanych standardu

Standardy jsou uspofadany do osmi oblasti:

Mise a vize

Kurikulum

Hodnoceni

Studenti

Akademicti pracovnici
Zdroje pro vzdélavani
Zajistovani kvality
Rizeni a administrativa

N U kA WwN R

Standardy se zabyvaiji prvky vzdélavaciho programu, ktery zahrnuje:

Souhrn v8ech procest a c&innosti, které lékafska fakulta nabizi ¢i umoznuje, aby studentim
vytvofila podminky pro studium, pocit pohody a dobré vysledky.

Co jsou standardy zalozené na principech?

Standardy zaloZzené na principech nejsou normativni a podrobné, ale jsou formulované velmi
obecné?. Zabyvaiji se takovymi slozkami vzdélavaciho procesu, jako je podpora studentt, model
kurikula nebo systém hodnoceni. Nefikaji ale, jaka podpora se ma poskytovat, jaky model kurikula
by se mél pfijmout ani jaké metody hodnoceni se maji pouzit. Zadaji |ékarské fakulty, aby uvedly
svoji misi a hodnoty, ale nefikaji, jakda ma tato mise Ci jaké maji tyto hodnoty byt. To jsou
kontextualni rozhodnuti pro narodni agentury a Skoly. Timto zpusobem mohou standardy
zalozené na principech vyhovovat riznym potfebam regulaénich agentur a lékarskych $kol na
celém svété, bez ohledu na jejich zdroje, kontext, ucel a fazi vyvoje.

Pouzivani standardti zalozenych na principech

Tento pfistup zalozeny na principech je navrzen tak, aby agenturam a institucim poskytoval
voditko v jakémkoli kontextu. Lze jej pouzit u novych i zavedenych Iékarskych fakult i pro nové Ci
zavedené regulaéni systémy.

Revidované standardy nabizeji flexibilitu pro rozhodovani na mistni Urovni o nezbytnych
konkrétnich vlastnostech a charakteristikach, které jsou vyzadovany a jsou kulturné a
kontextualné vhodné. Standardy maji byt elegantni, zjednoduSené a srozumitelné. Vyzaduji
zamysSleni a diskuzi, tim ale odrazuji od povrchni nebo mechanické reakce pfi implementaci
standardu a doufame, Ze by mohly vést k hluboké analyze vzdélavaciho procesu.
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Tyto upravené standardy Ize pouzit v pfedkladané podobg, &i také jako zaklad pro specifictéjsi
soubor mistné definovanych pozadavkl vypracovany pro dané podminky. Kazdy standard nabizi
souvisejici pokyny a kliCové otazky, které mohou podpofit mistni diskuzi a stanoveni miry
konkrétnosti, jez je pro dany Ucel vhodna. Tento Ucel se mlize mezi lokalnim institucionalnim
vyvojem a narodni regulaci lisit.

WFME si uvédomuije, ze nékteré agentury a instituce mohou mit pfed stanovenim vlastnich
standardu dojem, Ze potrebuji dalsi pokyny. WFME proto pfipravuje riizné moznosti, jak takové
pokyny zpfistupnit. Také je mozné pozadat o konzultaci regionalni asociace WFME ¢&i mistni
kvalifikované odborniky na vzdélavani lékart. Standardy mohou byt rovnéz tématem regionalnich
schlizek a diskuzi.

Doufame, Ze tyto revidované standardy budou podnétem k produktivni analyze, zamysleni,
diskuzi a rozhodovani, at uz budou pouzity v pfedkladané podobné, ¢&i doplnény o specifické
pozZadavky.

Mély by agentury a $koly nahradit své souc¢asné standardy?

WFME zddlraziuje, Ze jeji standardy byly vzdy Cisté dobrovolné a slouzily pouze jako voditko.
Vznik této nové a revidované verze neznamena, Ze se soucasné narodni €i mistni standardy
musi zménit. Jsou-li agentury spokojené se standardy, které pouzivaji, pak tyto standardy mohou
a meély by byt zachovany.

Mimo to chceme objasnit, Ze neexistuje zadna pfima souvislost mezi pfedchozimi nebo
soucasnymi standardy WFME a sou€asnymi kritérii WFME pro uznani agentur akreditujicich
Iékafské Skoly. Volba porovnavat mistni standardy s globalnimi standardy WFME je Cisté
dobrovolna. Agentury mohou své standardy stanovit jakymkoli zplisobem, ktery je vhodny pro
jejich ucel.
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1. MISE A HODNOTY

Vyznam této oblasti

Tato oblast se tyka ucelu a hodnot IékaFské fakulty. Poskytuje referenéni ramec, podle kterého
Ize posuzovat v8echny ostatni €innosti. ProhlaSeni o misi odrazi specifika dané Iékafské fakulty.

1.1 PROHLASENI O MISI

Fakulta ma verejné prohlaseni, které stanovuje jeji hodnoty, priority a cile.

Pokyny:

Zvazte roli, cilovou skupinu a mozna vyuziti prohlaseni o misi.

Struc¢né a vystizné popiste, jaky ma fakulta ucel, hodnoty, spole¢ensky pfesah, vzdélavaci
cile, vyzkumné funkce a vztahy s poskytovateli zdravotnich sluzeb.

Uvedte, do jaké miry bylo prohlaseni vypracovano na zakladé konzultaci se stakeholdery?.

Popiste, jak se prohladeni o misi promita do definice kurikula a zajistovani kvality.

Klicové otazky:

Jak je prohlaseni o misi specificky pfizpiisobeno dané fakulté?
Které zainteresované skupiny byly pfi jeho definici zapojeny a pro¢?
Jak prohlaseni o misi odpovida spolecenské roli Iékarské fakulty?
Jak je vyuzito pro planovani, zajiStovani kvality a vedeni fakulty?

Jak odpovida regula¢nim standardim narodni akreditaCni agentury a pfisluSnym viadnim
pozadavkim (pokud existuji)?

Jak je propagovano?

1 Stakeholder = zainteresovana strana; skupina &i jednotlivec, ktery je ovliviiovan ¢innostmi organizace a
ma na nich tak zajem
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2. KURIKULUM

Definice: Tato ¢ast se zabyva Ctyfmi aspekty vzdélavaci €innosti instituce:

Kurikulum: Kurikulum Ize definovat jako manazersky, ideovy a planovaci dokument, ktery by mél:
e sdélit studentim, co maji oGekavat, véetné vstupnich pozadavku, délky a organizace
studijniho programu i jeho flexibility, systému hodnoceni a zpusobl podpory studentd,
e radit vyucujicim, jakym zpusobem predavat obsah uciva a podporovat studenty na jejich
cesté osobniho a profesniho rozvoje,
e pomoci instituci nastavit vhodné hodnoceni studentd a zavést pfislusna hodnoceni
poskytovaného vzdélavani,

o informovat spoleénost, jak fakulta naplfiuje svoji povinnost pfi vychové nové generace
lékaru.’

Studijni program: VeSkera planovana vyuka a studium od jeho zahgjeni po zakonceni, které
muzou byt v zavislosti na struktufe kurikula rozdéleny do riznych &asti (napf¥. obory, predméty,
témata, moduly, stupné, semestry Ci faze).

Hodnoceni: Méfeni nebo posuzovani dosazenych znalosti studentd.

Evaluace: Revize uskutechovani studijniho programu.

Vyznam této oblasti

Tato oblast se zabyva hlavnimi vzdélavacimi funkcemi instituce, které jsou definovany kurikulem.
Pfi navrhovani kurikula existuje cela fada moznosti. Zvolena struktura, obsah a vzdélavaci
metody souviseji s misi, zamySlenymi vystupy a zdroji fakulty.

3 Grant, J. (2019) Principles of contextual curriculum design. Kapitola 5, s. 71-88. V publikaci:
Swanwick,T., Forrest, K. and O'Brien, B.C. (eds) Understanding Medical Education. Evidence, Theory
and Practice.Third edition. Wiley Blackwell, Oxford.
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2.1 ZAMYSLENE VYSTUPY Z KURIKULA

Fakulta definovala vystupy z uceni, jichz by studenti méli pred zakonéenim studia
dosahnout, stejné jako zamyslené vystupy z uéeni pro kazdou soucast studijniho
programu.

Pokyny:

Vystupy lze stanovit jakymkoli zplsobem, ktery jasné popisuje, jaké jsou cile z hlediska
hodnot, chovani, dovednosti, znalosti a pfipravenosti na profesi I€kare.

Zvazte, zda jsou stanovené vystupy v souladu s misi Iékaiské fakulty.

Ovérte, jak stanovené vystupy odpovidaji pfisluSnym narodnim regulaénim standardim ci
pozadavkim vlady a zaméstnavateld.

Analyzujte, zda stanovené vystupy z u€eni zahrnuji znalosti, dovednosti a chovani, kterych
maji studenti dosahnout ve vSech soucastech programu. Tyto vystupy z kurikula Ize vyjadfit
celou Skalou riznych zplsobd, které Ize hodnotit.

Zvazte, jak |ze vystupy vyuZit jako zaklad pro koncepci a pfedani obsahu uciva, stejné jako
pro hodnoceni studia a evaluaci studijniho programu.

Klicové otazky:

Jak byly koncipovany a vypracovany zamyslené vystupy ze studijniho programu jako celku
a z jeho jednotlivych Casti?

Ktefi stakeholdefi byli zapojeni do jejich vypracovani?
Jak souviseji se zamysSlenymi profesnimi rolemi absolventl ve spole¢nosti?

Cim jsou zvolené vystupy vhodné pro spolegensky kontext fakulty?

Basic Medical Education WFME Global Standards 2020 OWFME 9



2.2 ORGANIZACE A STRUKTURA KURIKULA

Fakulta zdokumentovala celkovou organizaci kurikula, véetné principt, na kterych je
model kurikula zalozen, a vztahti mezi obory, které tvori jeho slozky.

Pokyny:

Tento standard se vztahuje ke zpusobu, jakym jsou v kurikulu usporadany obsah (znalosti a
dovednosti), obory a zkuSenosti. Existuje zde fada moznosti a variant od riznych modelu
integrace az po tradi¢ni preklinické a klinické faze, které zahrnuji rizné urovné klinickych
zkuSenosti a kontextualizace. Vybér koncepce kurikula souvisi s misi, zamyslenymi vystupy,
zdroji a kontextem fakulty.

Klicové otazky:
Na zakladé jakych principu bylo kurikulum fakulty navrzeno?
Jaky je vztah mezi riznymi komponenty studia, které kurikulum zahrnuje?

Jak byl zvolen model uspofadani kurikula? Do jaké miry byl model omezen mistnimi
regulatornimi pozadavky?

Jakym zplUsobem podporuje koncepce kurikula misi fakulty?
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2.3 OBSAH KURIKULA

a) Fakulta dokaze zdavodnit, pro¢ do kurikula zaradila dany obsah potrebny
k pripravé studentli na jejich roli kompetentnich mladych lékaiti a pro
jejich dalsi vzdélavani.

b) Obsah je popsan v alespon tfrech hlavnich oblastech: zakladni

biomedicinské védy, klinické védy a dovednosti a relevantni behavioralni
a spolecenské védy.

Pokyny:

Obsah kurikula by mél ve vSech oblastech stacit k tomu, aby umoznil studentim
dosahnout zamyslenych vystupt z kurikula a bezpeéné se po dokonceni studia posunout
do dalSi faze odborné pfipravy nebo praxe.

Obsah kurikula se muze liSit dle fakulty, zemé a kontextu, a to i tam, kde existuje narodni
kurikulum. O¢ekava se, ze bude zahrnut obsah alespon ze tfi zakladnich oblasti:

o Zakladni biomedicinské védy, které jsou zakladnimi obory pro pochopeni a aplikaci
klinickych véd.

¢ Kiinické védy a dovednosti, které zahrnuji znalosti a souvisejici odborné dovednosti
potfebné k tomu, aby studenti po absolvovani studia mohli pfevzit odpovidajici

zodpovédnost za péci o pacienty.

o Behavioralni a spoleCenské védy, které jsou relevantni pro mistni kontext a kulturu
a zahrnuji zasady odborné praxe v€etné etiky.

Lze zahrnout i dalSi okruhy:

e Nauku o ruznych systémech zdravotnictvi, ktera se tyka zdravi obyvatelstva a
mistnich systém( poskytovani zdravotni péce.

¢ Humanitni védy a uméni, které mohou zahrnovat literaturu, divadlo, filozofii, uméni
a duchovni obory
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Klicové otazky:
Kdo je zodpovédny za stanoveni obsahu kurikula?

Jak se obsah kurikula stanovuje?
Jaké prvky zakladnich biomedicinskych véd jsou v kurikulu obsazeny? Jak jsou vybirany
a jak je témto prvkim pfifazovana ¢asova naronost?

Jaké prvky klinickych obort a dovednosti jsou v kurikulu obsazeny?

e Ve kterych klinickych disciplinach je u vSech studentd vyzadovano ziskani
praktickych zkusenosti?

o Jak jsou studenti vedeni, aby si vytvofili klinicky usudek v souladu s nejlepSimi
dostupnymi dikazy?

e Na jakém zakladé jsou vybirany a jak je témto prvkim pfifazovana casova
narocnost?

e Dle ¢eho fakulta alokuje ¢as studentu pro rGzna prostredi klinické praxe?

Jaké prvky behavioralnich a spoleCenskych véd jsou v kurikulu obsazeny? Na jakém
zakladé jsou vybirany a jak je témto prvkim pfifazovana ¢asova naro¢nost?

Jaké prvky (pokud néjaké) nauky o systémech zdravotnictvi jsou v kurikulu obsazeny? Jak
jsou vybirany a jak je témto prvkim pfifazovana ¢asova narocnost?

Jaké prvky (pokud néjaké) humanitnich véd a uméni jsou v kurikulu obsazeny? Jak jsou
vybirany a jak je témto prvkim pfifazovana ¢asova naroc¢nost?

Jak se studenti seznamuiji s obory, které jsou obsazeny jen malo nebo vibec?

Jak fakulta aktualizuje obsah kurikula na zakladé pokroku v poznani v oboru?

Jak jsou v kurikulu zohlednény principy metodologie védeckého vyzkumu v medicing?
Jaké pfedméty (pokud néjaké) jsou volitelné? Jak jsou tyto pfedméty vybirany?

Jak je zajiStovano studium studentd v oborech, ve kterych neziskaji praktické nebo
specifické zkuSenosti?
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2.4 VZDELAVACIi METODY A ZKUSENOSTI

Fakulta pouziva razné metody vyuky, aby zajistila, ze studenti dosahnou
zamysSlenych vystupt z kurikula.

Pokyny:

Vzdélavaci metody a praktické zkuSenosti zahrnuji techniky pro vyuku a studium, které
jsou koncipovany tak, aby bylo dosazeno stanovenych vysledku studia a studenti byli
podporovani v jejich vlastnim studiu. Tyto praktické zkuSenosti mohou byt formalni i
neformalni, skupinové &i individualni, a mohou probihat na fakulté, v komunité nebo v
institucich sekundarni Ci terciarni péce. Volba vzdélavacich zkusenosti bude provedena na
zakladé kurikula, mistnich kulturnich témat ve vzdélavani a dostupnych lidskych a
materialnich zdroju.

Peclivé koncipované, pouzivané a podporované metody virtualniho studia (digitalni,
distan¢ni, distribuované nebo e-learning) Ize zvazit, pfedstavit a obhajit jako alternativni
nebo dopliujici pfistup ke vzdélani v odpovidajicich podminkach v€etné mimofadnych
spolecenskych situaci.

Klicové otazky:

Jakeé principy ovlivhuji vybér vzdélavacich metod a zkusSenosti pouZitych v kurikulu
fakulty? Jak byly tyto principy odvozeny?

Podle jakych principu jsou zvolené vzdélavaci metody a praktické zkuSenosti rozlozeny v
celém kurikulu?

Jakym zplUsobem jsou vzdélavaci metody a zkuSenosti poskytované studentiim
pfiméfené mistnim podminkam, zdrojim a kulture?
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3. HODNOCENIi STUDENTU

Vyznam této oblasti

Hodnoceni zajistuje, motivuje, Fidi, vytvafi a optimalizuje u€eni a zaroven poskytuje
zpétnou vazbu. V kontextu Iékarskych fakult musi existovat systém hodnoceni, ktery
zahrnuje nékolik typt hodnoceni, jez napliuji ucel fakult a jejich stakeholderu.

3.1 PRAVIDLA A SYSTEM HODNOCENI

a) Fakulta ma pravidla, ktera popisuje jeji postupy pfi hodnoceni.

b) Fakulta ma centralizovany systém, ktery realizaci téchto pravidel zajist'uje
prostiednictvim vice koordinovanych hodnoceni, ktera jsou v souladu s
vysledky jejiho kurikula.

c) Tato pravidla jsou sdilena se vSemi stakeholdery.

Pokyny:

Pravidla hodnoceni s centralizovanym systémem, ktery fidi a podporuje jeji implementaci,
budou znamenat vétSi miru vyuziti sumativnich a formativnich metod, které povedou k
ziskani znalosti, klinickych dovednosti a chovani potfebnych pro vykon povolani |ékafe.
Pravidla a systém by mély reagovat na misi fakulty, jeji stanovené vysledky vzdélavani,
dostupné zdroje a kontextu.

Klicové otazky:
Jaké hodnoceni fakulta pouziva pro kazdy ze stanovenych vysledku studia?
Jak se rozhoduje o poctu a na¢asovani hodnoceni?

Jak jsou hodnoceni integrovana a koordinovana mezi riznymi vysledky vzdélavani a v
kurikulu?
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3.2 HODNOCENIi JAKO PODPORA STUDIA

a) Fakulta mazavedeny systém hodnoceni, ktery studentiim pravidelné poskytuje
uziteCnou zpétnou vazbu, ktera identifikuje jejich silné a slabé stranky a
pomaha jim konsolidovat jejich studium.

b) Tato formativni hodnoceni jsou vazana na vzdélavaci intervence, které zajist'uji,
Ze vSichni studenti maji moznost plné vyuzit svij potencial.

Pokyny:

Zpétna vazba je jednou z nejvétsich hnacich sil pro dosazeni vzdélani*. Studenti musi byt
ve studijnich pfedmétech a pfi klinické praxi hodnoceni v€as a pravidelné, aby ziskali
zpétnou vazbu, ktera jejich studium dale nasméfuje. To zahrnuje v€asnou identifikaci
studentt s horSimi vysledky a nabidku podpory.

Klicové otazky:
Jakym zplsobem jsou studenti hodnoceni, aby bylo podporeno jejich studium?
Jak hodnoceni napomaha k identifikaci téch, kdo potfebuji dodate¢nou pomoc?

Jaké systémy podpory jsou nabizeny studentim, u kterych byla tato potifeba
identifikovana?

4 Hattie, J., and Timperley, H. (2007) The power of feedback. Review of Educational Research, 77, 1,
81-112.
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3.3 HODNOCENi JAKO PODPORA ROZHODOVANI

a) Fakulta ma zavedeny systém hodnoceni, ktery je podkladem pro rozhodovani o
postupu a absolvovani studia.

b) Tato sumativni hodnoceni jsou vhodna pro méreni vysledkid v ramci predméta.

c) Hodnoceni je peclivé navrzeno a vede ke spolehlivému a platnému bodovému
ohodnoceni, resp. znamkam.

Pokyny:

Hodnoceni podporujici rozhodovani je kliGové pro institucionalni odpovédnost. Je také
zasadni pro ochranu pacientl. Tato hodnoceni musi byt vi&i studentim spravedliva a ve
svém celku musi vyhovovat v§em aspektim kompetence. Aby bylo téchto cili dosazeno,
musi splfiovat standardy kvality.

Klicové otazky:

Jak se vytvareji plany obsahu zkousek?

Jak se nastavuji hranice uspésnosti u sumativnich hodnoceni?

Jaké mechanismy odvolani ohledné vysledkd hodnoceni maji studenti k dispozici?

Jaké informace dostavaji studenti a dalSi stakeholdefi ohledné obsahu, stylu a kvality
hodnoceni?

Jak je hodnoceni vyuzito pro postup studentd mezi navazujicimi fazemi programu?
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3.4 KONTROLA KVALITY

a) Fakulta ma zavedeny mechanismus pro zajisténi kvality svého hodnoceni.

b) Udaje z hodnoceni jsou vyuzity pro zlepSeni vykonu akademickych
pracovnikul, predmétt a kurza v ramci studijniho programu a instituce.

Pokyny:

Je dulezité, aby fakulta pravidelné revidovala sva jednotlivd hodnoceni i cely systém
hodnoceni. Také je dulezité vyuzivat udaje z hodnoceni i zpétnou vazbu od stakeholderd
k kontinualnimu zvySovani kvality jednotlivych hodnoceni, systému hodnoceni, studijniho
programu a instituce.

Klicové otazky:

Kdo je zodpovédny za planovani a implementaci systému zajiStovani kvality
hodnoceni?

Jaké kroky k zajisténi kvality jsou planovany a implementovany?

Jak se od studentu, vyucujicich a dalSich stakeholderd shromazduji komentare a
zkuSenosti s hodnocenim studentt?

Jak se jednotliva hodnoceni studentu analyzuji, aby byla zajisténa jejich kvalita?

Jak se data z hodnoceni studentl vyuzivaji k evaluaci vyuky a uzivaného kurikula
V praxi?

Jakym zpusobem se systém hodnoceni a jednotliva hodnoceni pravidelné reviduji
a upravuji?
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4. STUDENTI

Vyznam této oblasti

Vhodna pravidla pro pfijimani studentd, jejich vybér a systém jejich podpory jsou
dalezité pro kvalitu vzdélavani, jeji fizeni, vysledky vzdélavani a pocit pohody studenta.

4.1 PRAVIDLA PRIJIMANi STUDENTU

Lékarska fakulta ma verejné pristupné vnitini predpisy, které stanovuji cile, zasady a
procesy pro prijimani studentt a nalezitosti prijimaciho Fizeni

Pokyny:

Pokud se postupy pro pfijimani studentd Fidi narodni legislativou, je vhodné uvést, jak
jsou tato pravidla aplikovana v podminkach fakulty.

Pokud si fakulta stanovila viastni pravidla a postup pfi pfijimani studentt, uvedte jejich
vztah k prohlaseni o misi, pfisluSnym regulaénim pozadavkim a danému kontextu.

PFi vytvareni pravidel jsou dulezita nasledujici hlediska pfijimani studentu:

vztah mezi po¢tem pfijatych studentl (v€etné zahraniénich) a zdroji, kapacitou a
infrastrukturou, které jsou k dispozici pro jejich odpovidajici vzdélavani,

otazky rovnosti a rozmanitosti

pravidla pro opétovné podani pfihlasky ke studiu, odlozeny nastup a prestup z
jinych fakult &i studijnich programd.

Pro prostup pfi vybéru zvazte nasledujici hlediska:

pozadavky pro vybér,

faze procesu vybéru,

mechanismy pro vytvareni nabidek ke studiu,
mechanismy pro podavani a pfijimani stiznosti.
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Klicové otazky:
Jak se zajistuje soulad mezi pfedpisy pro pfijimani studentud a misi fakulty?

Jak se predpisy pro pfijimani studentd shoduji s regulacnimi (akreditacnimi) nebo vliadnimi
pozadavky?

Jak jsou predpisy pro pfijimani studentu pfizplsobeny fakulté?

Jak jsou predpisy pro pfijimani studentl pfizplisobeny mistnim a narodnim pozadavkim
na pracovni silu?

Jak jsou predpisy pro pfijimani studentl nastaveny, aby byla v mistnim kontextu
spravedlivé a nestranné?

Jak jsou predpisy pro pfijimani studentu zvefejfiovany?

Jakym zplUsobem je systém pfijimani studentd pravidelné revidovan a upravovan?
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4.2 PORADENSTVi A PODPORA STUDENTU

Lékarska fakulta poskytuje studentim dostupné sluzby akademické, socialni,
psychologické a finanéni podpory a kariérni poradenstvi pfi zajiSténi ochrany
osobnich udaju.

Pokyny:
Studenti mohou potfebovat podporu v rozvoji akademickych dovednosti, zvladani
zdravotniho postiZeni, v oblasti fyzického a duSevniho zdravi a osobni pohody, financi a

planovani kariéry.

Zvazte, jaké podplrné sluzby v pfipadé nouze jsou dostupné v pfipadé osobniho traumatu
nebo krize.

Specifikujte postup pro identifikaci studentd, ktefi potfebuji akademické nebo osobni
poradenstvi a podporu.

Zvazte, jak budou takové sluzby zvefejiiovany, nabizeny zpfistupnény pfi zajisténi ochrany
osobnich udaju.

Zvazte, jak podpurné sluzby rozvijet na zakladé konzultaci se zastupci studentu.

Klicové otazky:

V jakém ohledu jsou sluzby akademické a osobni podpory a poradenstvi v souladu s
potfebami student(?

Jak jsou tyto sluzby doporu€ovany a jak jsou o nich studenti a zaméstnanci informovani?

Jak spolupracuji studentské organizace s vedenim |ékarské fakulty na rozvoji a realizaci
téchto sluzeb?

Jak jsou tyto sluzby pfiméfené z praktického a kulturniho hlediska?

Jak se posuzuje zajisténi téchto sluzeb z hlediska lidskych, finan&nich a materialnich
zdroj?

Jakym zpUsobem jsou tyto sluzby pravidelné revidovany se zastupci studentl, aby byla
zajisténa jejich relevance, dostupnost a divérnost?
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5. AKADEMICTi PRACOVNICI

Vyznam této oblasti

Pro efektivni realizaci kurikula je zasadni dostateCny pocCet dobfe vySkolenych a
angazovanych akademickych pracovnikl (také "vyucéujicich”), podporovanych technickym a
administrativnim personalem.

5.1 PROCES ZRIZOVANi PRACOVNICH MIiST

Fakulta ma dostatecny pocet i Skalu kvalifikovanych akademickych pracovnikt
potiebnych pro realizaci kurikula vzhledem k poétu studentd a stylu vyuky a uéeni.

Pokyny:

Stanoveni procesu zfizovani pracovnich mist akademickych pracovnikl zahrnuje
nasledujici faktory:
a) pocet, uroven a kvalifikaci akademickych pracovnika potfebnych pro predani
planovaného obsahu uciva zamyslenému poctu studentd,
b) rozdéleni akademickych pracovnik(l podle pracovniho zafazeni a zku$enosti.

Klicové otazky:

Jak fakulta dospéla k pozadovanému poctu a akademickému profilu svych akademickych
pracovnik(?

Jak odpovida pocet a akademicky profil akademickych pracovnik(i koncepci, realizaci a
zajisténi kvality kurikula?
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5.2 VYKON A JEDNANiI AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Fakulta stanovila a sdélila sva o¢ekavani ohledné vykonu a jednani akademickych
pracovnikd.

Pokyny:

Vypracujte jasné prohlaseni popisujici zodpovédnost akademickych pracovnikll za vyuku,
vyzkum a dalSi pracovni ukoly.

Vytvofite ve vztahu k této zodpovédnosti kodex akademického jednani.

Klicové otazky:

Jakeé informace poskytuje fakulta novym a sou¢asnym akademickym pracovnikiim, a jakym
zpusobem je sdéluje?

Jakou formu zapracovani fakulta akademickym pracovnikim poskytuje?

Jak fakulta pfipravuje akademické pracovniky a osoby zodpovédné za vyuku ve
zdravotnickych zafizenich na realizaci, navrzeného kurikula?

Kdo je zodpovédny za vykon a jednani akademickych pracovnik(l? Jak se tato
zodpovédnost plni?

5.3 DALSIi PROFESNi ROZVOJ AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Fakulta realizuje stanovenou politiku pro dalsi profesni rozvoj svych akademickych
pracovnik(.

Pokyny:

Vypracujte a zverejnéte jasny popis toho, jak fakulta podporuje a fidi akademicky a profesni
rozvoj vSech pracovnikd.

Klicové otazky:

Jakeé informace poskytuje fakulta novym a sou¢asnym akademickym pracovnikiim ohledné
své podpory nebo poskytovani dalSiho profesniho rozvoje?

Jak fakulta prebira administrativni zodpovédnost za realizaci politiky pro dalSi profesni
rozvoj pracovnik(?

Jaké vyhrazené finan&ni prostiedky a €as fakulta poskytuje na podporu svych akademickych
pracovniku v jejich dal§im profesnim rozvoji?

Basic Medical Education WFME Global Standards 2020 OWFME 22



6. ZDROJE PRO VZDELAVANI

Definice: Tato €ast pouziva dva pojmy, které se vztahuji k metodam vyuky a studia, jez lze
pouzivat v pfipadé, Ze jsou studenti rozmisténi v rdznych geografickych lokalitach.

Distanéni studium znamena, ze existuje centralni instituce, od které jsou studenti vzdaleni.

Vyznam této oblasti

Dostate¢né a z hlediska vzdélavani a kontextu pfiméfené materialni, klinické a
informacni zdroje jsou pro realizaci Iékafského kurikula zasadni.

6.1 PROSTOROVE A TECHNICKE ZABEZPECENI VYUKY A STUDIA

Fakulta ma dostatecné prostorové a technické vybaveni pro zajisténi adekvatni
realizace kurikula.

Pokyny:

Prostorové a technické vybaveni zahrnuje fyzické prostory a vybaveni, které jsou k
dispozici pro realizaci planovaného kurikula pfi daném poc¢tu studentl a akademickych
pracovniku.

Klicové otazky:

Jak fakulta stanovuje odpovidajici prostorové a technické podminky poskytované pro
teoretické a praktické studium uvedené v kurikulu?

Je pfiméfené nebo nezbytné doplnit ¢i nahradit prezen¢ni vyuka metodami distan¢niho
studia? Pokud ano, jak fakulta zajistuje, ze tyto metody naplfiuji stanovenou uroven kvality
vzdélavani a odborné pfipravy?
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6.2 ZDROJE PRO KLINICKOU PRAXI

Fakulta ma nalezité a dostate¢né zdroje k zajisSténi pozadované klinické praxe pro
studenty.

Pokyny:

Uvedte, jaka pracovisté jsou potfebna pro poskytovani odpovidajiciho vycviku v klinickych
dovednostech stanovenych v kurikulu

Klicové otazky:

Jaké moznosti osvojeni klinickych dovednosti fakulta stanovila a jak je poskytuje, aby si
studenti osvojili klinické dovednosti?

Jak se v tomto smyslu vyuZivaji a laboratorni cviCeni, simulacni vyuka (v&etné
standardizovanych pacientd) a skute¢ni pacienti? Jak jsou stanoveny zasady a podil
pouzivani simulaéni vyuky a skute¢nych pacientd?

Jak fakulta zajiStuje, Ze studenti maji dostateény pfistup ke klinickym pracovistim
nabizejicim péci v pozadovaném rozsahu vSech typl pozadované praxe?

Na jakém =zakladé fakulta kombinuje umisténi studentld lGZkovych a nelGzkovych
zdravotnickych pracovist?

Jak fakulta zajiStuje zapojeni pracovniku zdravotnickych pracovist do praktické vyuky
student(?

Jak fakulta zajistuje konzistentnost naplfiovani kurikula v klinickém prostfedi?
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6.3 INFORMACNI ZDROJE

Fakulta poskytuje dostatecny pristup k virtualnim a fyzickym informa¢nim zdrojim
na podporu své mise a kurikula.

Pokyny:

Uvedte, jak fakulta poskytuje studentm a akademickym pracovnikim pfistup k
informacénim zdrojlm, véetné on-line zdrojl a fyzickych zdroji v knihovné. Zhodnotte tato
zarizeni ve vztahu k misi fakulty a kurikulu v oblasti studia, vyuky a vyzkumu.

Klicové otazky:

Jaké informacni zdroje pozaduji studenti, akademici a vyzkumni pracovnici?
Jak jsou tyto zdroje zajistovany a poskytovany?

Jak je posuzovana jejich pfiméfenost?

Jak fakulta zajistuje, aby vSichni studenti a akademicti pracovnici méli pfistup k potfebnym
informacim?
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7. ZAJISTOVANI KVALITY

Vyznam této oblasti

Pravidelné hodnoceni Cinnosti |ékafské fakulty, vyuzivajici systém zajiStovani kvality na
fakultni urovni, zajistuje jejich pfiméfenost a soulad s prohlaSenim o misi a s kurikulem.

7.1 SYSTEM ZAJISTOVANI KVALITY

Fakulta zavedla systém zajiStovani kvality, ktery se zabyva vzdélavaci,
administrativni a vyzkumnou ¢€innosti fakulty.

Pokyny:
Uvedte cile, roli, koncepci a Fizeni systému zajidtovani kvality v€etné toho, co fakulta
povaZzuje za pfiméfenou kvalitu pfi planovani a realizaci kurikula.

Koncipujte a zajistéte podminky pro pfipadnou revizi struktur a postupu zajistovani kvality.

Pfipravte pisemny dokument, ktery stanovi systém zajisStovani kvality.

Klicové otazky:

Jak jsou vymezeny, popsany a veiejné zpfistupnény cile a metody zajistovani kvality a
nasledné kroky fakulty?

Jakym zpusobem je rozdélena zodpovédnost za realizaci systému zajiStovani kvality mezi
vedeni, akademicky personal a technicko-administrativni personal?

Jak jsou pro zajistovani kvality pfidélovany zdroje?
Jak fakulta zapojuje externi stakeholdery?

Jak je systém zajiStovani kvality vyuzivan pro aktualizaci vzdélavaciho planu a aktivit
fakulty s cilem zajisténi pribézného zlepSovani?
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8. RIZENi A SPRAVA
Vyznam této oblasti
Uginna realizace vzdélavacich a vyzkumnych &innosti fakulty a také zajistovani kvality

vyzaduje Fizeni, spravu (administrativu), pfidélovani zdroju z rozpoc¢tu a odpovédnost, na
nichz by se mély podilet vSechny zainteresované strany.

8.1 RIZENI

Fakulta ma definovanou strukturu fizeni ve vztahu k vyuce, studiu, vyzkumu a
pridélovani zdrojl, ktera je transparentni a pristupna vSem stakeholderiim, je v
souladu s misi a funkcemi fakulty a zajist'uje stabilitu instituce.

Pokyny:

Popiste, jakou ma instituce organizacni strukturu véetné organd, ¢lenstvi, odpovédnosti
a subsidiarity.

Zajistéte, aby fakulta méla vypracované a zavedené postupy pro fizeni rizik.

Klicové otazky:

Které organy a jak rozhoduji o fungovani instituce?

Jakymi procesy a strukturami a organy fakulty je fizena vyuka, studium a vyzkum?
Jak pfidélovani rozpoctu odpovida misi fakulty?

Jaké nastroje maji Fidici organy fakulty pro kontrolu vykonu fakulty?

Jak jsou identifikovana a zmirfiovana rizika?
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8.2 ZASTOUPENI STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Fakulta ma vypracovany a zavedeny zasadya postupy pro zapojeni nebo
konzultace studentii a akademickych pracovnikil v klicovych aspektech fizeni
fakulty a vzdélavacich aktivitach a procesech

Pokyny:

Uvedte, jak se studenti a akademicti pracovnici mohou podilet na planovani, realizaci,
hodnoceni studentl a Cinnostech fakulty v oblasti hodnoceni kvality nebo se k nim
vyjadfovat.

Podle potieby definujte mechanismy pro zapojeni student a akademickych pracovnik( do
fizeni a spravy.

Klicové otazky:

Do jaké miry a jakymi zplUsoby jsou studenti a akademicti pracovnici zapojeni do
rozhodovacich procest a fungovani fakulty?

Jaka jsou pfipadna spoleCenska nebo kulturni omezeni pro zapojeni studentt do fizeni
fakulty?

8.3 SPRAVA

Fakulta ma pfimérenou a dostateénou administrativni podporu pro dosazeni svych
cilt ve vyuce, studiu a vyzkumu.

Pokyny:

Vytvoite a zavedte zasady a postupy pro zajisténi pfiméfené a ufinné administrativni,
personalni a rozpoctové podpory pro vSechny d&innosti a pusobeni fakulty véetné
pfipadnych reviznich procesu.

Klicové otazky:
Jak administrativni struktura podporuje fungovani instituce?
Jak rozhodovaci proces podporuje fungovani instituce?

Jaka je organizacni struktura spravnich aktivit ve vztahu k vyuce, studiu a vyzkumu?
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